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La rédaction de ce journal a une saveur particuliére puisque ce
sera mon dernier. En effet, je vais partir, en octobre, pour de
nouvelles aventures professionnelles.

En attendant, je vous invite le samedi 1ler octobre a 11h00 au
Relais Petite Enfance a Prémilhat pour vous dire au revoir mais
également pour vous remettre un magnifique livre créé et édité

rien que pour les assistants maternels de I'Allier par les
animatrices du Réseau RPEO3 en partenariat avec la Caf, la MSA,
la PMI, les collectivités et les centres sociaux.

Pour vous tenir informés des derniéres manifestations, n'hésitez
a consulter le site Internet https://saintmartinien.centres-
sociaux.fr/
et/ ou la page Facebook du Centre social
https://www.facebook.com/Centre-Social-de-Saint-Martinien-
107016511103776
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Salaire horaire brut minimum = 3,17 €

Salaire horaire net minimum = 2,48 €
Si l'assistant maternel est titulaire du titre professionnel Assistant Maternel - Garde
d'Enfant, le salaire horaire est majoré de 4%, soit un horaire brut minimum de 3,30 €

’

Le montant de lI'indemnité d'entretien est de 3,55 € par enfant pour une journée de
9 heures d'accueil.
Pour rappel, le montant de I'indemnité d'entretien ne peut étre inférieur a 90 % du
minimum garanti. Ce montant est proratisable en fonction du nombre d'heures d'accueil
par jour. Il ne peut étre inférieur a 2,65 €.

Montant de Montant de
Nombre d'heures I'indemnité Nombre d'heures I'indemnité
d'accueil par jour d'entretien d'accueil par jour d'entretien
minimum minimum
moins de 644 par 2,65 € 9h15 par jour 3,65 €
jour

6h45 par jour 2.66 € 9h30 par jour 3.75€

7h00 par jour 276 € 9h45 par jour 3,85€

7h15 par jour 2.86 € 10h00 par jour 3,94 €

7h30 par jour 2.96 € 10Nh15 par jour 4.04 €

7h45 par jour 3.06 € 10h30 par jour 414 €

8h00 par jour 316 € 10h45 par jour 4,24 €

8h15 par jour 3.25€ 11h00 par jour 434 €

8h30 par jour 335€

. Source : https://www.service-
8h45 par jour 3.45¢€ public.fr/simulateur/calcul/indemniteEntretienAssistanteMaternelle
9h00 par jour 3.55€




Si vous demandez a votre salarié d’utiliser son véhicule pour transporter votre enfant,
vous devez I'indemniser pour les frais supplémentaires engagés.

Lorsque plusieurs employeurs sont demandeurs de déplacements, I'indemnité due par
chacun d’entre eux est déterminée au prorata du nombre d’enfants transportés. Le nombre
d’enfants transportés s’entend des enfants présents dans le véhicule, y compris des
enfants de votre assistant maternel si le déplacement est effectué pour répondre a leurs
besoins. Chaque employeur est alors redevable, envers I'assistant maternel, de la quote-
part de I'indemnité calculée pour son enfant.

L’'indemnisation kilométrique ne peut étre inférieure au baréme de I'administration
(indemnité kilométrique de la fonction publique) et supérieure au baréme fiscal.

Montant des indemnités kilométriques pour une automobile

T,yp.e de 5 CV et moins 6CVet7CV 8 CV et plus
véhicule
Jusqu'a 2 000 032 € 0,41 € 0,45 €
km
De 2001310
00 ke 0,40 € 0,51 € 0,55 €
Plus dinlo 000 023€ 030 € 032 €

’

Le Gouvernement a procédé a une revalorisation des prestations sociales applicables au
lerjuillet 2022 avec effet rétroactif pour faire face a l'inflation.

Ainsi, les plafonds de ressources pris en compte pour le versement de la prestation du
Complément de Libre de Choix du Mode de Garde sont revalorisés a hauteur de 4%.
Aucune démarche n'est a effectuer. Les parents employeurs concernés recevront
prochainement ou ont recu la régularisation de leur CMG sur leur compte bancaire pour le
mois de juillet. Les informations seront actualisées sur leur compte en ligne, rubrique "Mon
CMG". Larevalorisation sera automatiquement appliquée aux déclarations de la période
du mois d'ao(t.


https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F142

"Agenda des nounous 2023"

Comme les années précédentes, "Abracada ... Ram" vous propose une commande
groupée de |"agenda des nounous pour en diminuer le codt individuel.

C'est un outil agréable et pratique pour tenir les plannings de présence de chaque
enfant.

Je vous propose la version 6 enfants.

A I'heure actuelle, le tarif pour I'agenda des nounous 2023 n'est pas encore
connu.

Si vous souhaitez le commander, contacter "Abracada ... Ram" au 04 70 06 09 66
(laisser un message) ou ram.premilhat@orange.fr avant le 27/09/2022

Nouveauté : "Mon Pajemploi au quotidien"

L'application qui accompagne les parents employeurs et leur assistant maternel au quotidien.
L'application est compatible avec iOS et Android.

Prochainement, l'application "Mon Pajemploi au quotidien” va étre proposée aux parents employeurs de la
région Auvergne Rhone Alpes. Il s'agit d'une application optionnelle et complémentaire a Pajemploi qui a
pour objectif de faciliter les démarches parents employeurs et assistants maternels.

Qui est concerné?
Les parents employeurs d'un assistant maternel
Avoir un contrat de travail en CDI depuis le 1er juin 2022
Avoir un planning régulier
Avoir un contrat de travail basé sur la Convention Collective

Pour quoi faire ?
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Un suivi multicontrats
Génez les plannings et déclaralions

Une déclaration instantanée

Grace aun calculs automatisés, il ny

a quiun seul bouton & presser & lafin pour plusieurs gardes denfanis
o RS simultandes.

Un planning partagé
Pour une organisation simplifide
entre |e parent employeur ef son
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Une assistance intégrée

Une configuration simple

L& parent ennployeur ia qus saisir
ceriains termes du coniral de fravail
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Un suivi facilité des congés Un historique des déclarations

Pratigue pour retrouver kes Le chatbat vous alde & trouver les

infarmations relatives & lensemble réponses & vos questions. Vous

pouvez aussi lul proposer vos idées.

Un accompagnement pas a pas
Tout au kong de votre parcours, Les compleurs de congés vous

retrouve? les informations. dannent toutes les infoemations, de
Pacquisition & la rémunération des déclarations effectuées

réglementaires essentielles.




